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SZLOVENNEMZETISEGI PEDAGOGUS
TANULMANYI OSZTONDIJPROGRAM SZABALYZATA!

I. Altalanos rendelkezések

1. A Orszigos Szlovén Onkormanyzata Kozgytilésének a S3/owén Nemzetiségi Pedagdgus Tanulmanyi
Osztondijprogram Szabélyzata (a tovabbiakban: Szabilyzat) megalkotisival az a célja, hogy a s3lovén
nemzetiségi pedagogus képzést nyujto felsGoktatasi intézményekben a sg/orén nemzetiségi 6vodai nevelésben,
valamint a sglvén nemzetiségi iskolai nevelés-oktatasban pedagogus munkakor betoltéséhez sziikséges
végzettséget és/vagy szakképzettséget szerzé hallgatokat (a tovabbiakban: hallgat6) a megfeleléen képzett,
szakmailag  elhivatott,  s3/ovén  nemzetiségl  pedagogus-utanpoétlas  biztositasanak  elosegitése
eérdekében oGszténdijban részesitse.

2. A nemzetiségi Osztondfjprogram kezelSje a Magyarorszigi Németek Orszigos Onkorminyzata
(tovabbiakban: MNOO). Jelen Szabalyzatban az MNOO Tamogaténak mindsiil. A szlovén nemzetiségi
osztondijprogram végrehajtasaban tészt vesz a Magyarorszdgi Német Pedagdgiali és Mddszertani
Kozpont (tovibbiakban: UMZ).

3. Az osztondijprogramban  tésztvevd  sylvén nemzetiségi pedagogus hallgatoval (tovdbbiakban:
Osztondijas) a MNOO elnoke 6sztondijszerzddést kot a jelen Szabilyzat és az 1. szdnmi mellékletét
képezd szerzddésminta alkalmazdsival,

I1. Az 6sztondij igénylésére vonatkozo6 szabalyok

4. Az 6sztondij igénylésére vonatkozé felhivast az MNOO elnoke teszi kézzé a s3lovéin nemzetiségi pedagbgus
képzést nytjté felsGoktatasi intézményeknek kiildott levélben, és az MNOO honlapjan.

5. A felhivas tartalmazza a részvételre jogosult pedagogus-képzést nyujtd felsGoktatasi intézmények
felsorolasat, az 6sztondi) megallapitasanak és folyositasanak jelen Szabalyzatban meghatarozott feltételeit, az
igénylés kotelezé tartalmat, a benyujtas hataridejét.

6. Az 6sztondijprogramban az a hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd személy vehet részt, aki:

a) sglovén nemzetiségi 6vodapedagdgus-képzést nyjtd felsboktatisi intézmény barmely évfolyamon
nappali, esti vagy levelez6 képzési formaban, alapszakon vagy szakiranyt tovabbképzési szakon (kiegészito)
folytat s3/ovén nemzetiségi 6vodapedagbgus tanulmanyokat,

b) szlovén nemzetiségi pedagogus képzést nydjto felsGoktatasi intézményben barmely évfolyamon nappali,
esti vagy levelez6 munkarendben, alapképzésben vagy szakirinyt tovabbképzésben/miveltségteriileti
részismereti képzésben (kiegészitd) silovén nemzetiségi tanito, illetve osztatlan (10-12 szemeszter), vagy
rovid ciklust (2/4/5 szemesztetes) tanarképzésben s3/lovén és nemzetiségl szlovén nyelv és kultira tanara,
vagy szlovén nyelv és kultara tanara szakon folytat tanulmanyokat,

c) az igényléssel egyidejlleg hozzajarul személyes adatainak jelen Szabalyzat szerinti kezeléséhez,

d) a jelen Szabalyzatban meghatarozott tanulmanyi eredményt elérte.

1 A Szabilyzatot a Magyarorszagi Németek Otszagos Onkormanyzata 72/2022 (VIL.2.) hatdrozatival médositotta. A
modositasokat délt fettel szedtiik.




¢) ha ¢ amennyiben a hallgatd nem nemzetiségt dvodapedagogus-képzést, vagy nem nemzetisépl
pedagdgus képzést nyujtd felsdoktatist intézmény hallgatoja, legalabb B2 tipusu oyelvvizsgaval rendelkezik
szlovén nyelvbél, és vagy a felsdoktatisi ntézményben szlovén specialis kollégium keretel kdzoee ranul.

7. Az 0Osztondijigénylést kizardlag a palyazati felhivasban szereplé elektronikus palyazati feltlet
(tovibbiakban: pdlydzati feliilet) igénybevételével a palyazo adatainak megadasaval és kovetkezd
dokumentumok palyazati feliletre torténd feltoltésével kell benyujtani:

a) A felsooktatasi intézmény altal kiallitott igazolas, mely szerint a hallgatd az intézményben aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezik,

b) a tanulmanyaikat mar folytat6 6sztondijat igénylok esetében az el6z6 félévi stlyozott tanulmanyi atlagrol
52010, intézmény altal hitelesitett igazolas (a tovabbi szemeszterekben pedig az el6z6 félév lezarasat kovetd
8 napon belil torténd feltoltés), mely alapjan az mtézményben tovabbtanulasra jogosult,

c) az igénylés elsé alkalommal torténé benyuijtasa esetén elsGsotban a helyl s3lbwén nemzetiségi
onkormanyzat, ennek hianyaban a helyi ss/orén nemzetiségi egyesulet ajanlasa. (Amennyiben a hallgato
lakohelyén sem s3/ovén nemzetiségi onkormanyzat, sem sylorén nemzetiségi egyesilet nem mukodik,
motivacios levéel, amennyiben a hallgaté lakéhelyén miikédd helyi s3bvén nemzetiségi
onkormanyzat, vagy ennek hianyaban a helyi s3/orén nemzetiségi egyesiilet nem ad ajanlast a
hallgaté részére, a hallgaté méltanyossagi kérelem és motivacios levél egyidejli benyhjtasaval
kérelmezheti az ajanlas helyett a motivacios levél elfogadasat.)

d) az Adatkezelési nyilatkozat palyazati feluleten torténd elfogadasa,

¢) személyi igazolvany mindkét oldalanak masolata, lakcim-, TAJ- ¢és adokartya masolata pdf/jpeg
formatumban.

8. A benydjtott igénylések alapjin - a jeldlést kévetéen - az MNOO elndke e Szabalyzat szerint dént az
osztondij odaitélésérdl, valamint az 6sztondijasok névsorat kozzéteszi az MNOO honlapjan.

9. Az 6sztondijban az a magyar allampolgar részestlhet, aki
a) a Szabilyzat 6. pontjiban meghatarozott feltételeknek megfelel,

b) el6z6 félévi tanulmanyi eredménye alapjan az intézményben tovabbtanulasra jogosult, és a jelen
Szabalyzat szerinti tanulmanyi atlageredmeényt elérte,

c) a Szabalyzat 7. pontjaban meghatarozott dokumentumokat hiinytalanul és hataridén beliil csatolta.

10. Az 6sztondij mértéke a jelen Szabalyzat 6.2) pontjaban meghatarozott hallgatok esetében hallgatonként
és havonta:

10.1. a tanulmanyait megkezdé hallgatd az elsé szemeszterben (szeptember — januar — 5 honap
idétartamra):

a) nappali szakokon: nett6 60.000 Ft/ho
b) esti és levelezd szakokon: nettd 40.000 Ft/hé

? Hatélyos 2022. szeptember 1. napjatol.



10.2. a tanulmanyait folytaté hallgaté a masodik illetve tovabbi szemesztetében (5
hénap idGtartamra):

a) Kitiiné tanulmanyi atlag (4,50-t3l) esetén:
® nappali szakokon: netté 75.000 Ft/ho
@ csti és levelezo szakokon: netto 50.000 Ft/ho

b) J6 tanulmanyi atlag (3,50-4,49 kozott esetén:
® nappali szakokon: netto 50.000 Ft/hé
® esti és levelezd szakokon: nettd 30.000 Ft/ho

c) Az el6z6 félév sikeres teljesitése (3,49-ig) esetén:
® nappali szakokon: netté 25.000 Ft/ho
® esti és levelezo szakokon: nettd 15.000 Ft/ho

11. Az 6sztondij mértéke a jelen Szabalyzat 6.b) pontjdban meghatirozott hallgatok esetében hallgaténként és
havonta:

11.1. a tanulmanyait megkezdé hallgaté az elsé szemeszterben (szeptember — januar — 5
hénap idétartamra):

a) nappali szakokon: netté 60.000 Ft/ho
b) esti és levelez6 szakokon: netté 40.000 Ft/ho

11.2. a tanulmanyait folytaté hallgatd a masodik illetve tovabbi szemeszterében (5
honap idétartamera):

a) Kitiné tanulmanyi atlag (4,50-tSl) esetén:
® nappali szakokon: netté 75.000 Ft/hé
® csti ¢s levelezo szakokon: nettd 50.000 Ft/ho

b) J6 tanulmanyi atlag (3,50 -4,49 kozott) esetén:
@ nappali szakokon: netté 50.000 Ft/hé
® esti és levelezd szakokon: nettd 30.000 Ft/hé

c) Az ¢l6z6 félév sikeres teljesitése (3,49-ig) esetén:
® nappali szakokon: nettd 25.000 Ft/hd
® esti és levelezd szakokon: nettd 15.000 Ft/hoé

12. Az 6sztondij id6tartama tanévenként tiz honap, amely a hallgatéi jogviszony alatt a tanév elsé és masodik
szemesztere vegelg tart. Az Osztondijas jogviszony tanulmanyi kotelezettségre vonatkozd szakasza az
6sztondijszerzédés megkotésétdl az oklevél (végzettség és szakképzettség) megszerzéséig, az elhelyezkedési,
munkavallalisi kotelezettség szakasza a végzettségnek, szakképzettségnek megfeleld munkaviszony
létesitésétol az Gsztondij folyositasi idejének megfelels id6tartam végéig tart.

13. Az 6szt6ndij folyositasanak feltétele:

a) Az 6sztondijprogramban résztvevé felek altal elfogadott, aldirt szerzdés.




b) A felsooktatasi intézmény Tanulmanyi Osztalya, Hivatala altal a hallgaté részére kiallitott aktiv hallgatoi
jogviszonyrol szolo igazolas, és

) a tanulmanyaikat mar folytaté 6sztondijat igényldk esetében a fels6oktatasi intézmény Tanulmanyi
Osztalya, Hivatala altal a hallgat6 nevére laallitott, alairassal és pecséttel hitelesitett az el6z6 félévi sulyozott
tanulmanyi atlagrol szolo igazolas

az elektronikus palyazati feliletre torténé feltoltése az aktualis félévre térténd regisztracios (targyfelvételi)
id6szakot kovetd 8 naptiri napon belul a pdlydzati feliileten az UMZ tijékoztatisiban megjeldlt
hatdridém belil.

14. Az 6szt6ndij folyositasanak maddja:

14.1 Az 6szi szemeszterben Gj palyazok esetében az 6sztondij a szerzédés megkotését, a mar Ssztondijas
jogviszonnyal rendelkezok esetében a hallgatol jogviszony és a sulyozott tanulmanyi atlag hiteles
igazolasanak benyujtasat koveté honap 10. napjaig (egy Osszegben az eltelt hénapokra visszamendleg), a
tovabbiakban pedig a targyho 10-éig kertl folyositasra.

14.2 A tavaszi szemeszterben az 6sztondij a hallgatéi jogviszony és a sulyozott tanulmanyi itlag hiteles
igazolasanak benyujtasat kévetd honap 10. napjaig (egy Gsszegben az elmult honapokra visszamendleg), a
tovabbiakban pedig a targyho 10-éig kertil folyositasra.

14.3 Az UMZ adott félévre vonatkozo 6sztondi) mértékérsl — a hallgatéi jogviszony és a tanulmanyi atlag
hivatalos igazolasok hataridére torténé megkiildése utan — az Oszténdijast értesiti, a megitélt 6sztondij
Osszegérdl a palydzati feliilet ad tajékoztatist.

15. Az 6sztondij 6sszege személyi jovedelemado-mentes.
16. A szerzodés alapjan folyositott 6sztondij nem zarja ki mas 6sztondijas jogviszony fennallasat.

IT1. Az 6sztondijas kotelezettségei

17. Az Osztondijas hallgaté az 6sztondijszerzédés aldirdsival tudomisul veszi, hogy az osztondi

biztositasanak a Tamogaté altal elérni kivant célja, hogy:

a) az Osztondijas hallgat6 a sz/orén nemzetiségi pedagdgus képzésben a tanulmanyait elhivatottan és
eredményesen folytassa, torckedve a minél magasabb tanulmanyi atlag elérésére;

b) az Osztondijas hallgaté a 6. pont szerinti szaklépzettséget és végzettséget tanmisité oklevél
(tovabbiakban oklevél) megszerzését kovetben szlovén nemzetiségi koznevelési intézmény
alkalmazottjaként a végzettségének, szakképzettségének megfelelden® helyezkedjen el, és ott
legalabb az Osztondij folyositasanak idStartamaval azonos ideig munkavégzésre iranyuld féallasu
foglalkoztatisi jogviszonyt tartson fenm”

18. E célok érdekében az Osztondijas  kotelezettséget vallal  arra, hogy mint  sz/owén
nemzetiségl  6vodapedagbgus  vagy  sylowén nemzetiségi  tanitd  szakos  alapképzésbe, il
szakiranya  tovabbképzésbe/muveltségteriileti részismereti képzésbe (kiegészits), vagy osztatlan (10-
12 szemeszter), ill. révid ciklust (2/4/5 szemeszteres) tanarképzésbe (s3/ovén nemzetiségi nyelv és kultira
tanar, vagy sy/ovén nyelv és kultra tanar) felvételt nyert hallgato végzettséget és szakképzettséget szerez, és
legkésébb az oklevél megszerzését koveto tanévtdl a végzettségnek, szakképzettségnek megfelels
foglalkoztatasra iranyuld féallasa, kozalkalmazotti jogviszonyt vagy munkaviszonyt létesit valamely

* Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatél.
5 Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjatél.



magyarorszagi sy/ovén nemzetiségi koznevelési intézménnyel, mint sylvén nemzetiségi pedagdgus®
(tovabbiakban: foglalkoztatasi jogviszony) — melyet az UMZ tészére igazol — és a jogviszonyt legalibb
az Osztondij folyositasi idejének megfelelé idStartamban fenntartja. Fentiek megtorténtét az UMZ
ellenérizni jogosult.

Végzettségnek, szakképzettségnek megfeleld foglalkoztatisi jogviszonynak mindsiil, az a szlovén
nemzetiségi pedagogusi munkakor, mely az 6sztdndijjal timogatott — t6bb dsztondijjal timogatott
képzés esetén barmely timogatott- képzés szerinti végzettséget, szakképzettséget ir €l5)

A folyésitdsi idétartamnak megfeleld idétartam szdmitdsa sorin, nem keriil beszdmitdsra az aktiv
foglalkoztatds sziinetelésének idStartama, ezen idétartamokkal -a foglalkoztatisi jogviszony
fennillisatol fiiggetleniil- a teljesitést id6tartam meghosszabbodik.®

Az aktiv foglalkoztatds sziinetelésének id6tartamanak mindsiil: a 26.1 a)-d) pontban meghatirozott
idStartam, a gyermekgondozisi timogatisra (GYES) — és az ennek céljiban megfelelé
timogatdsokra - valo jogosultsdg idéintervalluma, a 30 napot meghaladé betegillominy vagy
kiilfoldi tartézkodds, a kézeli hozzdtartozé kiilon jogszabalyok szerinti dpoldsdnak ideje.’

19. Az Osztondijas hallgat6 villalja, hogy részt vesz a felsGoktatasi intézménye Altal és a laké/ tartézkodasi
helyén szervezett ss/ovén nemzetiségi tartalmi programokon és képzéseken, amennyiben azok tanulminyi
kotelezettségének teljesitését nem akadalyozzik.

20. Az Osztondijas kételes barmely adatviltozis — beleértve a személyes adat valtozasat is—, killsndsen
a kotelezettségeinek teljesitésével és a jogviszony sziinetelésével dsszefiiggd barmely valtozas esetén,
tovabba a jelen Szabalyzatban rogzitett esetekben haladéktalanul — 8 napon beliil - tijékoztatast adni
a Tamogatonak az UMZ-n ketesztul a pdlydzati® feliileten.

21. Az Osztondijas hozzdjarul a szerzédéssel és az Gsztondij folydsitisival Gsszefiiged személyes adatainak
kezelés¢hez.

IV. Szerz6désszegés és jogkovetkezményei

22. Az Osztondijas részér6l szerz6désszegésnek mindsiil, kiillsndsen:

22.1 Az oklevél megszerzésével 6sszefiiggden:

Amennyiben az Osztondijas a tanulmanyait befejezte, de nem szerzett oklevelet, és az dsztondijas
jogviszony sziineteltetését nem kezdeményezte vagy a sziinetelés idStartama oklevél megszerzése
nélkiil eredményteleniil eltelt, a szerz6dése megsziinik és az Osztondijas koteles a folyésitott
osztondijat kamatokkal terhelten egy dsszegben visszafizetni. A Tamogatot a kiutalas idépontjatol
kezdddéen a Ptk. 6:48§ szerinti késedelmi kamat illeti a visszafizetés napjiig'. Amennyiben a
visszafizetendd Gsszeg nem haladja meg a mindenkori netté minimalbér kétszeresét, tigy 6 hénapon
beliil, amennyiben meghaladja azt, gy 12 hénapon beliil, egy dsszegben kiteles visszafizetni

Az UMZ a késedelmi kamattol a szerz6dés megsziinésétdl a visszafizetés napjiig tetjedd idStartamra
szamitottan eltekinteni jogosult. **

6 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
7 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatdl.
® Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatdl.
% Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
0 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatél.
1 Hatilyos 2022. szeptember 1 napjatél.
12 Hatilyos 2022. szeptember 1 napjatSl.




22.2 A magyarorszagi szlovén nemzetiségi kéznevelési intézménnyel té1ténd jogviszony létesitésével
osszefiiggben:

22.2.1 Amennyiben az Osztﬁndijas legkésobb az oklevél megszerzését kovetd tanévtdl a végzettségnek,
szakképzettségnel  megfelel6  foglalkoztatisra iranyulé  fSallast, kézalkalmazott jogviszonyt — vagy
munkaviszonyt nem létesit valamely magyarorszagi s3/ovén nemzetiségi kdznevelési intézménnyel — vagy az
UMY részére ezt nem igazolja — koteles a részére kifizetett Ssztondij teljes Ssszegét a Tamogatéd részére
visszafizetni. Az Oszténdijas a részére kifizetett 6sztondij dsszegével egyiitt a Prk. 6:48§ szerinti késedelmi
kamatot” is koteles a Timogatonak megfizetni, mely az Oszténdij kiutaldsi idSpontjatél szamitottan a
visszafizetés napjaig jar. Amennyiben a visszafizetendd 6sszeg nem haladja meg a mindenkori nettd
minimalbér kétszeresét, Ggy 6 honapon belil, amennyiben meghaladja azt, ugy 12 hénapon belil, cgy
osszegben koteles visszafizetni

Az UMZ a késedelmi kamattil a szerzddés megsziinésétd] a visszalizetés napjiig tetjedd idbtartamra
szamitottan eltekinteni jogosult**

22.2.2 Amennyiben a foglalkoztatisi jogviszony azért nem j6n létre, mert az Osztondijas nem vallalja a
nemzetiségi pedagdgus szakképesitésnek megfelelé munkakorben térténd alkalmazasit, vagy az Osztondijas
nem vallalja 2 nemzetiségi kéznevelési intézményi kér egyikében sem a munkavallalast a 22.2.1 pontot
meghaladoan meghitsulasi kothér fizetésére is koteles.

22.2.3 Amennyiben az Osztondfjas részmunkaidSs jogviszonyban tud elhelyezkedni, a jogviszony eldirt
idotartama  a  Tamogatéval  egyeztetett — mértékben,  ardnyosan  (szdzalékban  kifejezett
értékben) meghosszabbithatd.

2224 Amennyiben az Oszténdijas 6nhibdjan  kivil nem tud végzettsége szerint  sz/ovin
nemzetiségi koznevelési intézményben elhelyezkedni és ezt a tényt az UMZ felé igazolja, ideértve azt az
esetet is, ha csak részmunkaidében tud elhelyezkedni, akkor 6sztondij visszatéritési kotelezettsége abban az
esetben nem keletkezik, ha chhez az MNOO Ifjisigi Bizottsiga a pedagdgus irasbeli kérelmére,
meéltanyossagbol hozzajarult.

22.3 A magyarorszagi sz/ovin nemzetiségi kéznevelési intézménnyel t61ténd jogviszony fenntartisaval
Osszefiiggden:

22.3.1 A munkahely-valtoztatds, athelyezés — amennyiben az ) foglalkoztaté és a foglalkoztatisi
jogviszony® a 18. pontban rogzitett feltételeknek megfelel — nem befolyisolja az szténdijas jogviszonyt,
azonban ezt a tényt az 6sztondijas a Tamogato felé 8 napon belil jelezni koteles a pdlydzati feliileten'®.

22.3.2 Az Oszténdijas koteles a részére folydsitott osztondij teljes Gsszegét vagy a foglalkoztatasi jogviszony
megsziinése vagy megsziintetése esetén, annak idéaranyos részét — a foglalkoztatas megsziinését koévets 90
(kilencven) napon beliil 2 Tamogaté részére visszafizetni, — jelen szabdlyzatban foglalf” meghitsulasi
kotbérrel egyiitt — amennyiben az Osztondijas foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonya

u

® 2z Oszténdljas altali felmondassal, lemondassal,

® az Osztondijas kérésére kozos megegyezéssel,

3 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
14 Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjatol.
1> Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatdl.
18 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatol.
7 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatol.



® ithelyezéssel, ha a jogviszonya nem magyarorszagi s3/orén nemzetiségi kéznevelési intézménnyel és
nem szlovén nemzetiségi pedagogus munkakorben®valik jogfolytonossa,

® a2 munkaltaté altal rendkiviili felmentéssel, illetve — az egészséglgyi alkalmatlansag esetét kivéve — a Ijt.
30.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan felmentéssel megszunik.

2233 Ha a foglalkoztatisi jogviszony megsziinésének oka a foglalkoztatd intézmény
altali foglalkoztatasi jogviszony jogellenes® megsziintetése, és az Osztondijas mas, jelen Szabalyzat
szerinti foglalkoztatasi jogviszonyt nem tud létesiteni, az Osztondijast a részére kifizetett Gsztondij
visszafizetésére vonatkozéd kotelezettség nem terheli ha ehhez az MNOO Ifjtisagi Bizottsaga az
Osztondijas irasbeli kérelmére, méltanyossaghél hozzajarult.

224  Bejelentési  kotelezettség elmulasztasaval vagy késedelmes teljesitésével Osszefiiggd
szerz6désszegés:

22.4.1 Amennyiben az Osztondijas a 20. pontban régzitett kitelezettségének nem vagy késedelmesen
tesz eleget, az UMZ javaslatira a Tamogat6 a visszafizetési kotelezettség megallapitasara és vele
szemben a 22.1-22.3 pontokban rogzitett jogkovetkezmények alkalmazasira jogosult, a
szerz6désszegés mértékével aranyos mértékben.

22.4.2 Az Osztondijas a hataridé késedelmes teljesitésével egyidejiileg igazolasi kérelmet tetjeszthet
el a késedelme kimentésére. Az igazolasi kérelem Tamogaté dltali elfogaddsa esetén a 22.4.1
pontban irt jogkovetkezmények az Osztondijassal szemben nem alkalmazhatok.

23. A visszafizetés
23.1 A visszafizetés a Tamogaté fizetési szamlajara atutalassal torténik egy Osszegben, a visszafizetés
idépontja a Tamogat6 szamlajan tortént jovairas napja.

23.2 Amennyiben a visszafizetési kitelezettség a Szabalyzat 18. pontjaban rogzitett hatiridejét, vagy
hatarid6 hosszabbitas esetén a meghosszabbitott hataridejét megel6zéen keletkezik, az
Oszténdijasnak részardnyos visszafizetési kotelezettsége all fenn, A részarany mértékét az UMZ
allapitja meg napra pontosan kiszamolva.

23.3 Amennyiben az egyosszegli visszafizetés nehézséget jelent az Osztondijas szamara, Ggy hosszabb
visszafizetési hataridot, kérelmezhet a Tamogatohoz eljuttatott levélben. A Tamogatdé méltinyossagi
tgyekben eljaré szerve az Ifjasagi Bizottsag, amely a soron kovetkezd tlésén dont a kérelemrol.

23.4 A 22.2.2 és a 22.3.2 szerinti esetekben az Osztondijas a visszafizetési hataridé hosszabbitisra
méltanyossagt jogkorben sem jogosult, és koteles a szamara mar folydsitott Gsztondijat egy Osszegben
visszafizetni

23.5 A visszafizetési kotelezettség elmulasztasa esetén a Tamogato fizetési felszolitasban kotelezi a volt
osztondijast a fizetési kotelezettség teljesitésére, melynek eredménytelensége esetén a tartozas
behajtasara eljarast kezdeményez.

'® Hatalyos 2022, szeptember 1 napjatél.
19 Hatilyos 2022. szeptember 1 napjatél.
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23.6 A 23.1 és 23.5 pontban rogzitett szabalyok az 6sztondij, az ardnyositott sztondij visszafizetése,
a késedelmi kamatok, a meghiusulasi kotbér és barmely Osztondijas altali pénzfizetési kotelezettség
tekintetében iranyadok.

24. Meghiusulasi kotbér

24.1 Az Osztondijas a szerz6dés aldirasaval kitelezettséget vallal a 22.2.2, 22.3.2 és 22.4.1 pont szerinti
szerzbdésszegések esetére meghiusuldsi kotbér megfizetésére Tamogaté részére. A Tamogatot
meghitsulasi kotbér illeti, az Oszténdijast meghitisulasi kdtbérfizetési kotelezettség terheli,
melynek dsszege a visszafizetendd 6sztondij 20%-anak megfelels dsszeg.

242 A meghiusulasi kothbér megfizetése alol az Osztondijas mentesiil, amennyiben
a szerzOdésszegését kimenti.

24.3 A meghitsulasi kotbérre egyebekben a visszafizetend§ Osszegre vonatkozé szabdlyok
alkalmazandoék.

V. Az 6sztondijas jogviszony médositasa, sziineteltetése, megsziinése és megsziintetése

25. Az 6sztondijas jogviszony médositasa
25.1 Felek a szerz6dés médositasara egybehangzé akaratukkal jogosultak.

25.2 Tamogat6 jelen Szabalyzat moédositasaval a timogatisi szerz6dés egyoldali modositasra
jogosult. Tamogat6 a Szabilyzat médositasardl és annak lényegi rendelkezéseinek valtozasarol az
Osztondijast tajékoztatja. Amennyiben a tajékoztatistél szamitott 8 napon beliil az Osztondijas
kifogdssal nem él, a médositott Szabalyzat a szerz8dés részévé valik. Amennyiben az Osztondijas a
modositas ellen hatdridében tiltakozik, a szetz6dés a médositott Szabalyzat hatalyba lépését kovetd
10. napon megsziinik. Megsziinés esetén az Osztondijas a részére kifizetett osztondijosszeg, vagy
a kitelezettségei teljesitési aranyara tekintettel annak aranyos részének visszafizetésére koteles.

26. A jogviszony sziinetelése

26.1 Az Oszténdijas jelen szerzédésben rogzitett kotelezettsége kiilon irdsos kérelmére sziinetelhet, ha

a) sajit maga egészségi koriilményei miatt szakorvosi igazolassal igazolt médon nem alkalmas tanulmanyainak

befejezésére, vagy a jelen Szabalyzat altal meghatarozott kvetelményeknek megfelelé munkakér betoltésre.
A sziinetelés idStartama a szakorvosi igazolison szetepl§ idStartam. Amennyiben az
alkalmatlansigra vonatkozé igazolas hatarozatlan ideig vagy visszavondsig érvényes, és a
visszavonasra a kiallitast kovet6 3 éven beliil nem keriil sor, a szerz6dés visszafizetési
kotelezettség nélkiil megsziinik.

b) az Oszténdijas kézeli hozzatartozéjat kiilén jogszabalyokban meghatarozottak szerint, mint f6allasa apolo

apolja, és ezért tanulmanyait folytatni, vagy a kijelolt munkakort betélteni nem tudja.
A sziinetelés idGtartama az apolasi dijra, vagy gyermekek otthon gondozasi dijara (GYOD™)
val6 jogosultsagnak megfelels idGtartam.

0 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
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¢) az Osztondijas gyermekek utan jaré pénzbeli ellatasta (CSED, GYED™ )jogszabaly alapjan jogosult,
a jogosultsag id6tartama alatt.

d) az Oszténdijas rehabilitacios ellatasra vagy rokkantsagi ellatasra, illetve rokkantsagi jaradékra lesz jogosult
a jogosultsag 1dotartama alatt.

26.2 Az Osztondijas az aktiv hallgatoi jogviszony mellett a 26.1 pontot meghalad6an legfeljebb két
egymadst kovet§ szemeszter erejéig kérelmezheti az 6sztondijas jogviszony sziineteltetését. A két
szemeszter letelte utin az Osztondijas koteles nyilatkozni az &szténdijas jogviszonytol.
Ammenyiben az dsztondijas jogviszony folytatiasarol dént, a nyilatkozattal egyidejiileg az utolso aktiv
szemeszter stlyozott tanulminyi atlag fgazoldsdinak a pdlydzati feliiletre feltoltent koteles™.
Amennyiben az Osztondijas nem nyilatkozik a jogviszony folytatisarél vagy az utolsé aktiv
szemeszter silyozott tanulmanyi dtlag igazolds feltéltését elmulasztja” az 6sztondijas jogviszonya
megsziinik és a 22.1 pontban irt jogkovetkezmények alkalmazandoak, kivéve a méltanyossagi
eseteket.

26.3 Amennyiben az Oszténdijas a tanulmanyait befejezte, de nem szerzett még oklevelet, legfeljebb
két egymast kovet6 szemeszter erejéig kérelmezheti a 26.1 és 26.2 pontot meghaladéan az
osztondijas jogviszony sziineteltetését. A két szemeszter letelte utin, amennyiben az Osztondijas
még nem szerezte meg az oklevelét, a szerz6dése megszilinikés a 221 pontban irt
jogkdvetkezmények alkalmazandoak, kivéve a méltanyossagi eseteket.

26.4 Az Osztondijas kotelezettsége kiilon frisos kérelmére sziinetelhet. A sziineteltetéstdl a Tamogatd dont.

26.5 A kotelezettségek sziineteltetésének idotartama megszinik, és azok teljesitése feléled, amennyiben a
szinetelésre okot ado korilmények megszinnek. A kotelezettségek feléledésénck napja az azt kivalté ok
megszinését kovets nap, amelyet az 6sztondijas koteles 8 napon belil az UMZ felé jelezni a palyazati
feltleten.

27. A szerz6dés megszanik:
a) az C)szténdijas halalaval;
b) egészségi allapotanak oly mértékii megvaltozasa esetén, amely nem teszi lehetéve kotelezettségel
teljesitéset;
c) a Tamogato jogutod nélkili megszinésével,
d) az Oszténdijas foglalkoztatist6l sz616 és jelen szerzédésben meghatirozott idStartam
lejartaval;
e) amennyiben az 6sztondij forrasa a kozponti koltségvetésbdl nem biztositott;
f) jelen Szabalyzatban rogzitett egy¢b esetekben.

28. A szerz6dés megszuntethetd:

a) a Felek kozos megegyezésével,

b) Osztondijas altali felmondassal a 29.1 pont szerint,

c) Osztondijas dltali azonnali hatilyt felmondassal a 29.2-3 pont szerint,

d) Tamogaté altali azonnali hatalya felmondassal a 22. pontban régzitett esetekben,
e) rendkivili felmondassal.

2 Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjitél.
22 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatdl.
3 Hatélyos 2022. szeptember 1 napjatdl.




29. Az Osztondijas felmondasa, és azonnali hatalyt felmondasa

29.1 Az Osztondijas hallgaté az dsztondijszerzédést a tanulmanyi kitelezettség teljesitése alatt, az
oklevél megszerzését megel6zGen indoklasi kotelezettség mellett, azonnali hatallyal felmondhatja a
22.1 pont szerinti jogkovetkezmények alkalmazasa mellett.

29.2 Az Oszténdijas az észtondijszerzédést az oklevél megszerzését kivetSen a foglalkoztatasi jogviszony
létesitésct megel6z6en azonnali hatéllyal felmondhatja indoklasi kitelezettség mellett, a 22.2 pont szerinti
jogkovetkezmények alkalmazisa mellett.

29.3 Az Oszténdijas az Osztondijszerzodést az elsé foglalkoztatasi jogviszony létesitését kovetéen azonnali
hatillyal felmondhatja indoklasi kotelezettség mellett, a 22.3 pont szerinti jogkdvetkezmények
alkalmazadsa mellett.

30. Tamogat6 altali azonnali hatilyd felmondas

Tamogaté az Osztondijszerz6dést a 22. pontban irt esetekben azonnali hatallyal
indokoldsi kotelezettség mellett felmondhatja, a IV. fejezetben rdgzitett jogkdvetkezmények
egyidejii alkalmazasa mellett.

31. Rendkiviili felmondas

31.1 Ha barmely fél a jogviszonybdl szirmazé lényeges kotelezettségét szandékosan vagy
sulyos gondatlansaggal jelentds mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartist tanusit, amely
ajogviszony fenntartasat lehetetlenné teszi, a masik fél rendkivilli felmondisra jogosult
indokolasi kitelezettség mellett.

31.2 Amennyiben az Osztondijas rendkiviili felmondassal él, és a rendkiviili felmondast az UMZ vagy
a Tamogat6 30 napon beliil nem vitatja, a visszafizetési kitelezettség az Osztdndijast nem terheli.

31.3 A Tamogaté a IV. fejezetben rdgzitett jogkdvetkezmények egyideji alkalmazasa mellett
gyakorolhatja a rendkiviili felmondas jogat a 31.1 pontban régzitett esetekben.

VI. Eljarasi szabalyok

32. Az UMZ elsGsorban a palyazati feliileten tattja a kapcsolatot az Osztondijassal, amennyiben az
Osztondijas nem kiséri figyelemmel a feliileten t5tténd kommunikaciot (nem reagal a feliileten
kiildétt tizenetekre, hatdrid6t mulaszt) és ezért hatrany éri, az UMZ-t ezért felelGsség nem terheli.

33. A palyazati feliiletre feltoltott kérelmek, nyilatkozatok esetében a feltdltés datuma iranyadé.

34. Az UMZ-hez beérkezett igénylést a beérkezést kovetSen haladéktalanul, de legfeliebb 8 munkanapon
beliil meg kell vizsgilni, hogy az megfelel-e a jelen Szabalyzatban foglalt alaki és tartalmi kévetelményeknek,
illetve a hallgaté teljesitette-e az elSirt tanulmanyi kételezettségeit, és ha igen, azt milyen eredménnyel tette.

35. Amennyiben az UMZ azt allapitja meg, hogy az igénylés hidnyos, az igénylSt hidnypétlasra szélitja fel a
palyazati feliileten, melyben a hianyok pétlasara 8 napos hatiridét biztosit. Ha az igényl a hidnyokat a
hianypotlasi felhivas kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill pétolja, gy kell tekinteni, mintha a kérelmet
eleve hianytalanul adta volna be. Ha a hianypétlast nem, nem teljes koriien vagy nem idében teljesiti, az
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igénylSvel az adott szemesztetre szerzédést nem lehet kotni. (maximum kétszeri hianypotlas lehet) Az UMZ
tovibbi hiinypdtlis lehetSségének biztositisdra jogosult. ™

36. Az UMZ a hallgaté altal elGterjesztett igénylést a jelen Szabalyzat szerint megvizsgalja. Ha az igénylés
hidnyos, az UMZ a jelen Szabalyzat szerint jar el. A megvizsgalt, és a Szabalyzatban foglalt alaki és tartalmi
kovetelményeknek megfelelé igényt - a jelolés megtétele érdekében — 3 munkanapon belill meglildi az
igénylét képviseld orszagos nemzetiségi onkormanyzat elndkének. Az igénylGt képvisels orszagos nemzetiségi
6nkormanyzat elndke a részére megkiildott igény kézhezvételét kéveté 8§ munkanapon beliil elbirlja, és
dontésérdl irasban haladéktalanul téjékoztatja az UMZ-t. Az igényl6t képviseld orszagos nemzetiségi
onkormanyzat pozitiv/megerGsité valaszanak az UMZ-hez t6rtént beérkezésétdl szamitott
15 munkanapon beliil aldirasta az UMZ hirom példanyban atadja az MNOO elndkénck az igény
alapjan  el6készitett szerzédést. Amennyiben az igényl6t képvisel6 orszigos nemzetiségi
onkormanyzat nem timogatja az Osztondijas palyazatat, abban az esetben szerzédéskitésre nem
keriil sor. Az UMZ a palyazati felilleten értesiti a Palyazot errdl a tényr6l.

37. Az MNOO elndke és az Osztondijas altal alairt szerz6dés egy példanya az Osztondijast, egy példinya az
MNOO-t, mig a harmadik példinya az UMZ-t illeti. Az UMZ az aldirt szerz6dés(ek)t6l az §szi
szemeszter végéig feljegyzéshen tdjékoztatja az Osztondijas(oka)t képviselé orszidgos nemzetiségi
onkormanyzat elnokét. Az UMZ az ezt kivetd szemeszterek™ végén tajékoztatja az 6sztondijas(oka)t
képvisel§ otszagos nemzetiségi 6nkormanyzat(ok)at arr6l, ha a hallgaté nem kot szerzédést, vagy a
szerzGdéstdl elill, vagy a szerzEdés egyéb okbol modosul vagy megszinik.

38. Az UMZ intézményvezetSje a tartalmilag és formailag megfeleld pélyazatok esetében
szemeszterenként annak végén feljegyzésben értesiti az MNOO elnékét arrél, hogy az Osztondijasok
részére milyen mértékidl osztondij keriilt kifizetésre. A jelen pontban meghatirozott feljegyzést a nem
szlovén nemzetiségi hallgatok esctében a hallgatot képviselS orszigos nemzetiségi Snkormanyzatnak is
szemeszterenként meg kell kiildeni.

39. Az MNOQ elnéke az UMZ értesitése alapjan a targyho 10. napjdig intézkedik az 6sztondij hallgaté részére
torténd kiutalasarol.

40. Az UMZ a mindkét fél altal alairt szerzédésekedl, illetve a hallgatokrol online nyilvantartast vezet a
pilyazati felilleten. Az online nyilvantartisban torténé tények, és adatok™ rogzitéshez az Osztondijas
onkéntes hozzajarulasat adja Tamogato részére

41. A Tamogat6 részérsl méltanyossagi tigyekben az MNOO Ifjiisagi Bizottsaga, mas esetben
(kiilonosen, de nem kizarolag a motivacios levél befogadasa, sziineteltetés, jogviszony megsziintetcs
és kérelmek iigyében) az MNOO elnéke jar el. Az iigyel6készitésekben és dontés el6készitésekben
az UMZ jar el, és javaslatot ad a dontéshozé részére. Az MNOO Ifjusigi Bizottsaga iilésein az
MNOO elnéke tanacskozasi joggal részt vesz.

42. Az MNOO Ifjasagi Bizottsaga a hallgato irasbeli kérelmére indult méltanyossagi eljaras eredményérol
tajékoztatja az UMZ-t.

2" Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
% Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjatdl.
% Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatdl.
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VII. Zar6 rendelkezések

43. A Tdmogatd, mint adatkezelé”’ és az UMZ, valamint az illetékes észténdijasokat képviseld orszdgos
nemzetiségi Onkorminyzat, tovibbd a Tdmogaté Hivatala, mint adatfeldolgozok®™® a hallgatordl az
adatkezelési hozzajarulasa alapjan a feladatellatashoz és szerzddés teljesitéshez sziikséges személyes
adatait tarja nyilvin. Az Adatkezelési tijékoztatd tartalmarél a hallgaté, az Oszténdijas a palyazati
feliileten kap tajékoztatast.

44. A Tamogaté a hallgatordl, az Osztondijastdl rendelkezésére allé minden adatot, tényt, informaciot, amely a
személyére vonatkozik, személyes adatként kezel, és ezen adatok vonatkozisiban a személyes adatok védelmére
vonatkoz6 szabalyok figyelembevételével jar el.

45. Az e Szabdlyzat szerint személyes adatokat az adatkezelé® az Osztondijas szerzédésben foglalt
kotelezettségek teljesitését kévetSen a szamviteli torvényben meghatirozott ideig kezeli.

46. Az e Szabalyzat szerinti személyes adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhaszndlds céljira
személyazonositista alkalmatlan médon dtadhatok, az adatkezeld és adatfeldolgozdk 4ltal™

47. A Magyarorszigi Németek Orszigos Onkorminyzata - dtérezve a nemzetiségi pedagbgus utinpotlas
biztositasanak sziikségességét — felhatalmazza az elnokot arra, hogy mas nemzetiséget képviselé orszagos
nemzetiségi onkormanyzattal —e Szabalyzat 2. szamu mellékletében meghatirozott- feladatellitisi Megillapodas
keretében e Szabdlyzat alapjan mas nemzetiséghez tartozé nemzetiségi hallgatoval is szerzddést kosson, azzal,
hogy a timogatandé hallgatét az adott orszagos nemzetiségi Onkormdnyzat jeloli meg,

48. Bz a mddositott Szabilyzat 2022. szeptember 1. napjival 1ép hatilyba és addig hatilyos, ameddig a
feladatellitashoz sziikséges kozponti koltségvetési forras biztositott. A korabbi Szabalyzat jelen Szabalyzat hatilyba
lépésével hatalyat veszti.

49. A jelen Szabalyzat esetleges moddositasa esetén a mindenkori Szabalyza nyadé a Felek

Fels6szolnok, 2022. augusztus 26.

Felsészolnok, 2022. augusztus 26.

/ *
th o s ‘
r‘b ‘/\”\‘/.n')hu\\‘- ﬂ/’
. . . . ¥ A i
Pénziigyileg ellenjegyzem: Yt senit:_- / 1
PV= VL8 :?\)\_;\\/

gazdasagi vezets

Zaradek:
Az Orszagos Szlovén Onkorméanyzat médositisokkal egységes szerkezetbe foglalt jelen Szabalyzatat az Orszagos
Szlovén Onkorményzat Kézgytilése 84/2022. (VIIL25.) OSZO hatirozatival hagyta jéva.

Felsészolnok, 2022. augusztus 26. / eiVWVEl Oy : T

?7 Hatalyos 2022, szeptember 1 napjatol. o Y,
8 Hatdlyos 2022. szeptember 1 napjitol. it v o
9 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol. . '

30 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatdl.







